Caédigo:COM.FR.0009

9 BRIEFING PARA PRESTACAO DE HOSPITAL ESTADUAL
\( SERVICO E/OU FORNECIMENTO DE Data da Elaboragéo: Revisdo * DR. JAYME SANTOS NEVES
AE BES PRODUTO 13/07/2014 000

FINALIDADE DA CONTRATACAO

O Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves - HEJSN administrado pela Associagéo evangélica Beneficente Espirito Santense - AEBES,
por meio deste apresenta briefing para contratagdo de equipe médica para atuar na especialidade de Cirurgia Pediatrica.

1. IMPORTANTE:

Data da Publicagéo: 13/07/2018
Limite para o recebimento das propostas: as 17h00min horas do dia 23 /07 /2018

OBS.: O fechamento e negociagéo das propostas sera no primeiro dia subseqiiente ao limite de recebimento das propostas. As
propostas deverao ser entregues somente no e-mail abaixo.

DUVIDAS: Sera permitido esclarecimento de dividas até 02 (Dois) dias Uteis anteriores & data fixada para limite de recebimento das
propostas, somente através dos seguintes contatos:

e  E-mail: secretaria.hejsn.aebes.org.br
o Hospital Jayme Santos Neves: (27) 3331-7589
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3. DADOS DA CONTRATANTE
Associa¢do Evangélica Beneficente Espirito Santense — AEBES, Mantenedora de uma unidade de saude prdpria e gestora de outras duas

unidades de saude, é responsavel pela gestdo de mais de 650 leitos e aproximadamente 3.000 (Trés mil) funcionarios diretos. As trés
unidades de saude séo:

e Hospital Estadual Dr. Jayme dos Santos Neves (HEJSN): Av. Paulo Pereira Gomes, s/n, Morada de Laranjeiras — Serra — ES.
CEP: 29.166-828; CNPJ 28.127.926/0002-42

4. ESPECIFICACOES TECNICAS

Considerando que o HEJSN possuiu em sua estrutura de funcionamento uma UTIN (UTI Neonatal) e uma UCIN (Unidade de Cuidados
Intermediarios) que somadas correspondem a 40 leitos bem como atua como referéncia Estadual para Alto Risco Materno e Fetal faz-se
necessario a contratacdo de Equipe de Cirurgia Pediatrica para suporte a esses dois setores garantindo assisténcia ininterrupta e de

qualidade para os recem nascidos dessa institui¢éo.
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Os setores de UTIN/UCIN bem como a Maternidade de Alto Risco possuem dindmica e complexidade exclusivas necessitando de equipe
médica dedicada e envolvida com as rotinas e processos internos visando garantir a qualidade da assisténcia, boa rotatividade de leitos,

alcance de metas contratuais, redugéo de custos assistenciais e satisfagao do cliente.

5. QUALIFICACAO DA EMPRESA

Os recursos humanos deverdo ser disponibilizados de forma dinamica, sendo todos os profissionais médicos devidamente habilitados a

atuar na especialidade de Cirurgia Pediatrica.

O dimensionamento devera abranger equipe em conformidade com as legislacdes vigentes para o atendimento a 40 leitos de UTIN/UCIN de
segunda a segunda-feira sendo que nos periodos matutinos as atividades deverdo ser desenvolvidas de forma presencial com rotina médica
horizontal com capacidade de realizagdo de cirurgias e/ou procedimentos e no periodo vespertino e noturno na forma de sobreaviso

remunerado alcangavel.

5.1. Documentacéo obrigatdria para habilitagao:
A empresa deve estar devidamente habilitada, consoante a legislagdo regulamentar, para a prestagdo do servigo para o qual podera ser
contratada. Devendo fornecer sempre que solicitado as seguintes documentagdes:

e Alvara de funcionamento e demais alvaras obrigatérios em relagdo ao ramo de atividade desenvolvida. (Exemplos: Alvara de
vigilancia sanitaria e corpo de bombeiro);

e  Comprovante de inscrigdo de CNPJ;

o  Certiddo de regularidade técnica (CRT) se houver imposigao legal para o ramo de atividade;

e Anotag&o de responsabilidade técnica (ART), se houver imposigao legal para o ramo de atividade;

e  Contrato social e alteragdes;

o  (Certiddo Negativa de Débitos junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM.

5.2. Documentacao Especifica exigida do servico/produto:

e Diploma de concluséo de curso de Medicina;

e Certiddo de Infragao Etica Médica (NADA CONSTA);

e  Curriculo;

e (Copia da Carteira do CRM;

e  Comprovante de residéncia;

e  Quitagéo da anuidade do CRM;

e  Certificado de especialidade médica ou Residéncia médica.

Importante: Caso o servigo a ser prestado tenha necessidade de alocar pessoa(s) na CONTRATANTE, sera solicitada a apresentacédo da
documentacéo exigida pelo SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho) descrita no Anexo I -
Solicitagao de documentos a terceiros, apds analise do Anexo | - Ficha de Registro do Prestador de Servigos referente ao Manual de
terceiros, o qual é parte integrante do presente documento. O Anexo Il sera enviado pelo SESMT caso necessario.

Importante: Nas contratagdes que envolverem a prestagao de servigos, serdo retidos na fonte os tributos federais.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 A CONTRATADA prestara o servigo médico com especialidade em cirurgia pediatrica, conforme dimensionamento de atividade descrita
a sequir:
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CIRURGIA PEDIATRICA

ATIVIDADES QUANTITATIVO HORAS/DIA
Rotina presencial matutina (segunda a sexta-feira) 01 06
Rotina presencial vespertina (segunda a sexta-feira) 01 06
Suporte sobreaviso semanal diurno 01 12
Suporte sobreaviso semanal noturno 02 12
Suporte sobreaviso sabados 02 24
Suporte sobreaviso domingos 02 24
Coordenagao 01 04

Entende-se por rotina presencial a prestagdo de servico médico continuado realizado por um mesmo profissional os 5
(cinco) dias da semana, de segunda a sexta-feira.

6.2 A prestacédo do servigo sera realizada nas dependéncias do Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves, incluindo Unidade de Terapia
Intensiva Neonatal (UTIN) e na Unidade de Cuidados Intermediario Neonatal (UCIN) em regime de rotina presencial diaria e horizontal com
2 (dois) médicos Cirurgides Pediatricos de Segunda a Sexta-feira incluindo feriados de 07:00 as 12:00 horas e em regime de sobreaviso
com 2 (dois) médicos Cirurgides Pediatricos prontamente alcangavel de 12:00 as 7:00 horas.

6.3 Realizar visita médica aos respectivos pacientes internados até 14 horas, diariamente, inclusive finais de semana e feriados,
principalmente aos pacientes com programagao de alta hospitalar;

6.4 A CONTRATADA deveréa garantir o cumprimento do tempo de resposta de no maximo 60 minutos aos chamados de
Urgéncia/Emergéncia.

6.5A CONTRATADA executara as atividades com autonomia, cabendo a CONTRATANTE a fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes,
de forma assegurar a execugao do contrato.

6.6A CONTRATADA se obriga pelo sigilo das informagdes e nem podera tornar-se de conhecimento de terceiros, por constituir falta grave e
falta de ética dos servigos prestados por parte da CONTRATADA.

6.7 Realizar os servigos conforme preceitua o objeto deste contrato, nos locais e condi¢des que melhor atenderem as necessidades e
conveniéncias da CONTRATANTE.

6.8 Apresentar um de seus membros como referéncia ou seu representante perante a CONTRATANTE.

6.9Respeitar e fazer cumprir rigorosamente, por parte dos profissionais disponibilizados na execu¢&o do presente contrato a NR 32 e
demaisLeis, Portarias e determinag6es das Autoridades Publicas competentes com relag&o aos assuntos pertinentes ao objeto deste
contrato.

6.10E de responsabilidade da CONTRATADA e de seus s6cios, organizar a agenda de trabalho dos profissionais que executar&o os
servigos objetos deste contrato, ajustando-se as condigbes que seguem:

a) Sera de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA e de seus sdcios a elaboragdo das escalas dos profissionais
necessarios a prestagao dos servigos objeto deste contrato. Estas escalas deverdo ser encaminhadas a Diregao até o dia 20 (vinte)
do més anterior a ser trabalhado. A CONTRATADA devera notificar a Diregdo sempre que houver qualquer modificagdo nelas,
com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.
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b) Observar com rigor os horarios fixados para a realizagio de todas as atividades médicas nos diversos setores do Hospital
Estadual Dr. Jayme Santos Neves, tais como: cirurgias, consultas, visitas, plantdes, dentre outras, conforme as normas e rotinas
de cada servigo.

6.11Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, o profissional que nao atender as necessidades descritas neste contrato e em seus anexos, e/ou
que nao atenda aos principios da ética e/ou que nao atendam as normas vigentes da instituicdo, afastando-o de forma imediata.

6.12Adquirir e custear crachas de identificagdo e jalecos respeitando as especificagdes definidas em conjunto com a CONTRATANTE,
garantindo o seu uso pelos médicos associados da CONTRATADA e fincando desde ja, proibida a circulagdo com jalecos de outras
instituicbes de salde nas dependéncias do hospital.

6.13 Responsabilizar-se civil e criminalmente por meio de seus socios pela cobranga de qualquer valor dos pacientes oriundos do SUS, que
serdo atendidos pelo hospital, sendo que tal pratica motivara a exclusdo imediata do profissional e sua denlncia as autoridades
competentes.

6.14 Prescrever preferencialmente os medicamentos e/ou utilizar materiais que sejam compativeis com a tabela SUS ou padronizados pela
CONTRATANTE, salvo situagdes de risco de morte para o paciente, comunicando expressamente a CONTRATANTE por meio do sistema
MV.

6.15 Quando solicitado, contribuir com os profissionais de outras areas ou servigos que tenham relagdo com a especialidade mencionada no
objeto deste contrato.

6.16 Participar e contribuir com todos os processos de certificagdo e acreditagéo que forem propostos pela CONTRATANTE, atendendo aos
requisitos de certificacéo 1SO (Organizagao Internacional para Padronizagéo) e ONA (Organizagdo Nacional de Acreditagéo).

6.17Manter e zelar pelas instalagdes e pelos equipamentos da CONTRATANTE, existentes nas dependéncias do Hospital Estadual Dr.
Jayme Santos Neves, responsabilizando-se pela sua correta utilizag&o, informando imediatamente 8 CONTRATANTE a ocorréncia de

problemas operacionais.

6.18 Garantir o correto preenchimento das prescrigoes e evolugdes médicas dos pacientes atendidos em qualquer dos ambientes
hospitalares, bem como os laudos pertinentes e pareceres, quando necessarios.

6.19 Utilizar o Sistema MV para realizar registros de evolugéo, prescricdo médica, solicitagdo de exames de diagndstico e procedimentos,
solicitar e entregar laudos quando solicitados, € outros quando necessarios.

6.20 Requerer a substituigdo da CONTRATANTE, individual ou coletivamente, no polo passivo dos eventuais processos judiciais ou
administrativos em que a CONTRATADA deu causa, na ocorréncia de agdo contra a CONTRATANTE, ou qualquer outro ato de natureza
administrativa ou judicial, que venha a ser proposto contra a CONTRATANTE, seja a que titulo for e a que tempo ocorrer, em virtude do

presente contrato. A CONTRATADA concorda ainda, desde ja, que a CONTRATANTE denuncie a lide ou chame ao processo, se
necessario, a CONTRATADA, na forma do artigo 125 do Cédigo de Processo Civil.

6.21N&o admitir e nem aliciar qualquer empregado que esteja a disposicdo da CONTRATANTE ou que integre o seu quadro de pessoal.

6.22Manter, durante a execug&o do contrato, em compatibilidade com as obriga¢tes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢bes de
habilitagdo e qualificacio exigidas no momento da assinatura deste contrato.

6.23Cumprir integralmente o Manual de Terceiros da CONTRATANTE.

6.24A CONTRATADA se obriga em prestar os servi¢os, objeto deste contrato, observando prazo, qualidade e zelo dos servigos.
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6.25 Assumir integralmente a responsabilidade por danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de negligéncia,
imprudéncia ou impericia na execugéo dos servigos contratados.

6.26Utilizar e custear os equipamentos de protecdo individual (EPI'S) necessérios & execugéo dos servigos objeto deste contrato e, se
necessario 0 uso de Dosimetros, cabendo a CONTRATADA seguir as orientagdes da IN (instrugdo normativa) n° STR IN.004 disponivel do
Portal MV.

6.27Manter a documentagéo de qualificagéo dos profissionais médicos que atuam na prestagao de servigo objeto do contrato sempre
atualizados junto a direg&o técnica da CONTRATANTE, através dos seguintes documentos: ficha de cadastro, copia da carteira do CRM/ES,
comprovante de pagamento da anuidade do CRM/ES, curriculo, foto 3x4, cdpia do diploma médico, comprovante de especialidade na area
de atuagao objeto do contrato e comprovante de residéncia.

6.28 Nenhum prestador médico podera atuar nas dependéncias da CONTRATANTE sem os documentos de qualificagéo listados no item
anterior, bem como sem a devida comprovacao através de contrato social registrado na Junta Comercial do Espirito Santo de sua inclus&o
no quadro societario da CONTRATADA.

6.29Em caso de descumprimento das obrigacfes, a CONTRATANTE se reserva no direito de emitir notificagdo de descumprimento
contratual a CONTRATADA, e, em havendo reincidéncia, cabera imposi¢do de multa, progressivamente até o limite de 10% (dez por cento)
do valor do contrato.

6.30 A CONTRATADA devera cumprir as metas de qualidade, estando o seu cumprimento vinculado ao pagamento mensal dos servigos
prestados:

Compromisso Meta | Meio de Verificagao Pontos
Prescrigbes realizadas ate as 14horas 100% | Relatorio do MV 20
Pareceres respondidos em até 24horas 100% | Relatorio do MV 20
Garantir o correto preenchimento das AlH’s dentro do 100% | Relatorio do Faturamento 10
prazo de faturamento da SESA, sem impacto para a
instituico
Resposta e apresentagdo de plano de agéo aos 100% | Relatorio da Qualidade 20

registros de ndo conformidade (RNC) abertos no setor
da qualidade em até 5 dias Uteis.

Participar de todas as reuniées convocadas pela 100% Lista de Presenga 20
Direg&o Hospitalar
Respostas aos registros abertos na Ouvidoria em até 100% Relatério da Ouvidoria 10

96 (noventa e seis) horas.

o Importante: N&o é permitida a contratada a subcontratago total ou parcial do objeto deste contrato, bem como sua cess&o ou
transferéncia, total ou parcial.

o Importante: E expressamente vedado a qualquer das partes desconto ou cobranga de duplicata através de rede bancaria ou de
terceiros, bem como a cessao de crédito dos valores objetos deste contrato ou sua dagao em garantia.

7. FORMA DE REMUNERACAO
Importante: Os pagamentos serdo condicionados & apresentacdo mensal da Nota Fiscal dos servigos executados/produtos da
CONTRATADA, sendo pago em até 15 (quinze) dias apés a data de emissao da nota fiscal.

7.1. 90% do valor contratado, de forma fixa.

7.2. 10% conforme o atingimento proporcional das metas da qualidade, desde que cumprida na sua totalidade. Em caso de ndo
cumprimento do compromisso em 100%, o calculo seré feito de forma proporcional a meta atingida.
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7.3. A remunerag&o dos servigos ora contratados seré paga, no décimo quinto dia util subsequente a prestagéo de servigos, mediante a
apresentagéo da nota fiscal de servigos.

7.4. Por ocasido do pagamento serao efetuados os descontos legais por tributos que incidam ou venham a incidir sobre a prestagéo dos
servigos ora contratados e efetivamente executados.

7.5. O pagamento devido pelos servigos prestados sera realizado por meio de depésito em conta-corrente bancaria da CONTRATADA,
valendo os recibos de depdsito como comprovantes de pagamentos e efetiva quitagao.

7.6. E vedado a qualquer das partes desconto ou cobranga de duplicata por meio de rede bancaria ou de terceiros.

8. A VIGENCIA DO CONTRATO

Prazo indeterminado. (Caso seja contrato de adesao deve ser enviado o contrato juntamente com o orgamento)

Importante: Nos casos especificos de contratagdo com o Hospital Estadual Dr. Jayme dos Santos Neves, devera ser observada a vigéncia
do Contrato de Operacionalizagao do referido Hospital com a SESA — Secretaria de Saude do Espirito Santo. Caso 0 mesmo seja rescindido
durante a vigéncia do contrato, ndo havera penalidades contratuais para nenhuma das partes em caso de rescisao.

\g( FICHA DE REGISTRO DO PRESTADOR DE SERVICO *A DR JATME SANTOS REVES
AEBES

Raz&o Social:

Nome Fantasia:

Enderego:

CEP: Cidade: UF:

Tel.: E-mail:

Representante(s) legal(s) do Contrato Social:

Tel:

Tempo previsto para realizagao do trabalho: Previséo de Inicio do Trabalho:
N° Total de funcionarios: Quantos atuardo na AEBES:
N° de Sécios: Quantos atuardo na AEBES:

1. Descrigdo sumaria das atividades:

2. Setores de atuag&o:

3. Listar os materiais a serem utilizados (maquinas, equipamentos, dosimetros, ferramentas e outros) e produtos quimicos:

4. Definir os momentos de ruidos, odor intenso, necessidade de Paralisagdo ou outro fator que podem intervir na rotina diaria dos
empregados da AEBES:
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5. Informar quais os equipamentos de protec&o individual - EPI's serdo utilizados, com respectivo N° do Certificado de Aprovagéo — CA do

Ministério do Trabalho e Emprego - MTE

6.Indicar um empregado para compor a CIPA, conforme NR 05 - Contratantes e Contratadas, participando das reunides mensais (no caso de
tempo de servigo superior a seis meses).

7. Observagdes:

Data: [ Assinatura do Prestador de Servigo
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